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3.
EFEKTY KSZTAŁCENIA, FORMY ZAJĘĆ, METODY WERYFIKACJI EFEKTÓW KSZTAŁCENIA
	3.1. CEL PRZEDMIOTU
	Odniesienie do efektów kształcenia przedmiotu

	C1:
	Przyswojenie wiedzy z zakresu istoty i roli rachunku przepływów pieniężnych.
	W01, W02, W06

	C2:
	Zapoznanie studentów z właściwymi metodami sporządzania rachunku przepływów pieniężnych oraz ich odpowiednim wykorzystaniu w zarządzaniu przedsiębiorstwem.
	U02, U03, U017

	C3:
	Ukształtowanie postaw i zachowań, które pozwalają myśleć, działać i postępować odpowiedzialnie oraz odpowiedzialnie pełnić role zawodowe w przedsiębiorstwie.
	K01, K06, K07

	3.2. EFEKTY UCZENIA SIĘ:

(w kategoriach wiedzy, umiejętności, kompetencji społecznych)

	Symbol
	Odniesienie do kierunkowych efektów kształcenia
	
	Odniesienie do obszarowych efektów kształcenia
	Metody sprawdzające osiągnięcie efektu uczenia się

	W01:
	K1P_W01
	Student ma zaawansowaną wiedzę z zakresu istoty i roli przepływów pieniężnych w sprawozdawczości przedsiębiorstw
	P6S_WG
	Przeprowadzenie analizy rachunku przepływów pieniężnych wybranej spółki giełdowej (praca w zespołach 2-3 osobowych)

	W03:
	K1P_W02
	Ma zaawansowaną wiedzę na temat metod sporządzenia rachunku przepływów pieniężnych.
	P6S_WG
	Przeprowadzenie analizy rachunku przepływów pieniężnych wybranej spółki giełdowej (praca w zespołach 2-3 osobowych)

	W06:
	K1P_W06
	Zna w zaawansowanym stopniu praktyczną wiedzę z zakresu sporządzania rachunku przepływów pieniężnych.
	P6S_WG
	Przeprowadzenie analizy rachunku przepływów pieniężnych wybranej spółki giełdowej (praca w zespołach 2-3 osobowych)

	U02:
	K1P_U02
	Potrafi dokonywać właściwego doboru metod sporządzania rachunku przepływów pieniężnych oraz właściwie je stosować w praktyce.
	P6S_UW
	Rozwiązywanie zadań praktycznych związanych z tematem ćwiczeń.

	U03:
	K1P_U03
	Potrafi wykorzystać zdobytą wiedzę z przepływów pieniężnych i podejmować decyzje w rozwiązywaniu problemów w pracy zawodowej.
	P6S_UW
	Rozwiązywanie zadań praktycznych związanych z tematem ćwiczeń.

	U17:
	K1P_U17
	Potrafi właściwie dobierać i weryfikować materiały źródłowe do sporządzenia rachunku przepływów pieniężnych.
	P6S_UW
	Praca nad przygotowaniem zadanej analizy.

	K01:
	K1P_K01
	Ma gotowość do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i do uwzględnienia wiedzy eksperckiej w rozwiązywaniu problemów organizacyjnych.
	P6S_KK
	Aktywny udział w zajęciach.

	K06:
	K1P_K06
	Ma gotowość do profesjonalnego pełnienia ról zawodowych w obszarze zarządzania ze szczególnym uwzględnieniem etyki zawodowej.
	P6S_KR
	Aktywny udział w zajęciach.

	K07:
	K1P_K07
	Jest gotów do dbałości o dorobek i tradycje zawodu, otwarty na sugestie pracodawcy oraz współpracowników.
	P6S_KR
	Aktywny udział w zajęciach.

	3.3. TREŚCI PROGRAMOWE:
	Odniesienie do efektów kształcenia przedmiotu

	RODZAJ i FORMY ZAJĘĆ
	TEMATYKA ZAJĘĆ
(liczba godzin)
	

	WYKŁAD 1
	Budowa rachunku przepływów pieniężnych i jego powiązania z bilansem i rachunkiem zysków i strat.
Analiza wstępna pionowa i pozioma cechy charakterystyczne, wady i zalety podejścia.
(3 godziny – studia niestacjonarne, 2 godziny – studia 
	Analiza wylosowanego przypadku

	WYKŁAD 2
	Pogłębiona analiza części operacyjnej, inwestycyjnej i finansowej.

Wskaźniki oparte o rachunek przepływów pieniężnych.
	Analiza wylosowanego przypadku

	WYKŁAD 3
	Wykorzystanie rachunku przepływów pieniężnych do oceny kondycji firmy i do celów prognostycznych.
	Analiza wylosowanego przypadku

	WYKŁAD 4
	Prezentacje, omówienie i ocena projektów przygotowanych przez studentów.

(4 h – studia stacjonarne, 2 h – studia niestacjonarne)
	Analiza wylosowanego przypadku

	ĆWICZENIE 1
	Przepływy pieniężne w regulacjach krajowych:
-istota rachunku przepływów pieniężnych;

-rachunek przepływów pieniężnych a inne elementy sprawozdania finansowego;

(7 h – studia stacjonarne, 4 h – studia niestacjonarne)
	W01, W03, W06, U02, U03, U017, K01, K06, K07

	ĆWICZENIE 2
	Przepływy pieniężne i rodzaje ich działalności:
-podstawy prawne sporządzenia sprawozdań;

-metody sporządzania rachunku przepływów;

(7 h – studia stacjonarne, 4 h – studia niestacjonarne)
	W01, W03, W06, U02, U03, U017, K01, K06, K07

	ĆWICZENIE 3
	Zawartość merytoryczna poszczególnych pozycji rachunku przepływów pieniężnych:
-działalność operacyjna;

-działalność inwestycyjna;

-działalność finansowa;

(7 h – studia stacjonarne, 4 h – studia niestacjonarne)
	W01, W03, W06, U02, U03, U017, K01, K06, K07

	ĆWICZENIE 4
	Sporządzanie rachunku przepływów pieniężnych:
-metoda pośrednia;

-metoda bezpośrednia

(7 godzin – studia stacjonarne, 4 godziny – studia niestacjonarne)
	W01, W03, W06, U02, U03, U017, K01, K06, K07

	ĆWICZENIE 5
	Skonsolidowany rachunek przepływów pieniężnych:
-istota skonsolidowanego sprawozdania;

-zasady sporządzania skonsolidowanego rachunku przepływów pieniężnych;

(7 godzin – studia stacjonarne, 4 godziny – studia niestacjonarne)
	W01, W03, W06, U02, U03, U017, K01, K06, K07


	3.4. FORMY ZAJĘĆ DYDAKTYCZNYCH, METODY KSZTAŁCENIA ORAZ NARZĘDZIA WYKORZYSTYWANE W PROCESIE PRAKTYCZNEGO KSZTAŁCENIA (NP. OPROGRAMOWANIE)
	Odniesienie do efektów kształcenia przedmiotu

	PREFEROWANE METODY DYDAKTYCZNE ORAZ WYKORZYSTYWANE OPROGRAMOWANIE
	Podczas zajęć studenci pracują w zespołach 4-6 osobowych. Ćwiczenia obejmują zadania związane ze sporządzaniem przepływów pieniężnych, obliczaniem wskaźników płynności finansowej i ich interpretacją.
	W01, W03, W06, U02, U03, U017, K01, K06, K07

	3.5. FORMY WERYFIKACJI EFEKTÓW KSZTAŁCENIA (formy oceniania) 

	EFEKT
	FORMA WERYFIKACJI
	% UDZIAŁ NA OGÓLNĄ OCENĘ

	WIEDZA
	50
	%

	W01, W02, W06
	Przygotowanie analizy rachunku przepływów pieniężnych wybranej spółki giełdowej.

	UMIEJĘTNOŚCI
	40
	%

	U01, U03, U06
	Ocena wykonanych w ramach ćwiczeń zadań dotyczących sporządzenia i analizy rachunku przepływów pieniężnych.

	KOMPETENCJE PERSONALNE I SPOŁECZNE
	10
	%

	K01, K02, K06
	Ocena aktywności i zaangażowania studenta w realizację zadań

	OPIS
	Zajęcia kończą się zaliczeniem na ocenę. Na ocenę końcową składają się:
- przygotowanie i zaprezentowanie analizy,
- oceny cząstkowe za zadania wykonane podczas ćwiczeń,

- aktywny udział w zajęciach i wysoka frekwencja.

	3.6 STOPNIOWANIE WYCENY EFEKTÓW KSZTAŁCENIA

	Efekt kształcenia
	Na ocenę 3,0 – 3,5 student
	Na ocenę 4,0 – 4,5 student
	Na ocenę 5,0 student

	W01, W03, W06
	W sposób bardzo ogólny i pobieżny rozumie istotę płynności finansowej oraz ocenę i interpretację wskaźników płynności finansowej.
	Dobrze zna i rozumie zastosowanie rachunku przepływów pieniężnych i jego rolę w ocenie płynności finansowej.
	W sposób pogłębiony zna i rozumie walory informacyjne rachunku przepływów pieniężnych oraz menedżerską ocenę pozycji finansowej przedsiębiorstwa na podstawie rachunku przepływów pieniężnych.

	U02, U03, U017
	Potrafi w stopniu jedynie wystarczającym prawidłowo analizować płynność finansową przedsiębiorstwa i podejmować decyzje zapobiegające utracie płynności finansowe.
	Potrafi w stopniu dobrym prawidłowo analizować nie tylko sprawozdanie z przepływów pieniężnych, ale również oceniać wskaźniki płynności finansowej.
	Potrafi w stopniu pogłębionym sporządzać rachunek przepływów pieniężnych dwiema metodami i dokonać rozwiniętej analizy płynności finansowej.

	K01, K06, K07
	Jest zdolny do krytycznej oceny posiadanej wiedzy oraz treści, które są przekazywane na poziomie wystarczającym.
	Jest gotów do krytycznej oceny posiadanej wiedzy oraz treści, które są przekazywane. Jest gotów do zasięgnięcia opinii ekspertów w przypadku trudności w samodzielnym rozwiązywaniu problemów.
	Jest gotów do rozwoju i uczenia się przez całe życie, doskonalenia nabytej wiedzy i umiejętności oraz do odpowiedzialnego pełnienia ról zawodowych w przedsiębiorstwie.

	3.6. LITERATURA

	Literatura podstawowa:

	1. „Rachunek przepływów pieniężnych w praktyce”, M. Lachmirowicz, wyd. CeDeWu, 2017

	2. „Sprawozdawczość i analiza finansowa”, J.Dyktus, M. Gaertner, wyd. Difin, Warszawa 2017

	3. Krajowy Standard Rachunkowości nr 1 Rachunek przepływów pieniężnych

	4. Ustawa o rachunkowości.

	Literatura uzupełniająca:

	1. „Analiza płynności finansowej przedsiębiorstwa”, Kreczmańska-Gigol K., wyd. Difin, 2020

	2. „Rachunek przepływów pieniężnych w praktyce”, Lachmirowicz Marek, wyd. CeDeWu, 2023


4.
KALKULACJA NAKŁADU PRACY STUDENTA 
	Lp
	Aktywność
	Obciążenia studenta w godzinach

	
	
	Studia

stacjonarne
	Studia

niestacjonarne
	Zajęcia teoretyczne
	Zajęcia praktyczne

	1
	Udział w wykładach
	10
	6
	10/6
	

	2
	Udział w ćwiczeniach audytoryjnych
	25
	14
	
	25/14

	3
	Udział w warsztatach
	
	
	
	

	4
	Udział w laboratoriach
	
	
	
	

	5
	Wykonanie projektu
	
	
	
	

	6
	Przygotowanie do ćwiczeń audytoryjnych 
	20
	20
	
	20/20

	7
	Przygotowanie do warsztatów
	
	
	
	

	8
	Przygotowanie do laboratoriów
	
	
	
	

	9
	Przygotowanie do projektu
	
	
	
	

	10
	Udział w konsultacjach
	2
	3
	
	2/3

	11
	Przygotowanie do sprawdzianu
	18
	32
	18/32
	

	12
	Obecność na egzaminie
	
	
	
	

	13
	Sumaryczne obciążenie pracą studenta
 (1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11) =(17+19)
	75
	75
	38/38
	47/37

	14
	Punkty ECTS za przedmiot (16+18)
	3
	3
	1.5/2
	1.5/1

	15
	Obciążenie studenta na zajęciach wymagających bezpośredniego udziału nauczycieli akademickich i studentów 

w godzinach (1+2+3+4+5+10+12)
	37
	23
	

	16
	Obciążenie studenta na zajęciach wymagających bezpośredniego udziału nauczycieli akademickich i studentów w punktach ECTS 
((1+2+3+4+5+10+12/25)
	1.48
	0,92
	

	17
	Obciążenie studenta na zajęciach nie wymagających bezpośredniego udziału nauczycieli akademickich i studentów 

w godzinach (6+7+8+9+11)
	38
	52
	

	18
	Obciążenie studenta na zajęciach nie wymagających bezpośredniego udziału nauczycieli akademickich i studentów 

w punktach ECTS ((6+7+8+9+11/25) 
	1.52
	2,08
	


1 punkt ECTS równa się 25 godzinom pracy studenta
SŁOWNIK

Warsztat (W) – zajęcia praktyczne doskonalące jakąś umiejętność związaną z kierunkiem studiów.

Ćwiczenia audytoryjne (CA) –––zajęcia praktyczne pozostające w korelacji z wykładami, przy czym podczas ćwiczeń przeważa metoda heurystyczna. Ich tematyka sprowadza się do rozwiązywania zadań lub analizowania przykładów stanowiących określone zastosowanie wiedzy teoretycznej.

Laboratorium (L) – ćwiczenia laboratoryjne - zajęcia praktyczne, aktywizujące oparte na praktycznej działalności studentów w zakresie analizowanych problemów badawczych/praktycznych w pomieszczeniach przeznaczonych do przeprowadzania tego typu badań i wyposażone w odpowiedni do tego celu sprzęt. Ćwiczenia laboratoryjne umożliwiają obserwacje przeprowadzanych eksperymentów. Laboratoria mogą przyjmować różną postać zależnie od rodzaju eksperymentów, jakie się w nich wykonuje. 

Seminarium (S) – zajęcia praktyczne, polegające na samodzielnym opracowaniu przez studentów części zagadnień poruszanych na seminarium. Wyniki pracy przedstawiane są w postaci prezentacji, referatu, czy też w jeszcze inny sposób. W czasie seminarium studenci biorą aktywny udział w dyskusji nad danym zagadnieniem wykazując się posiadaną wiedzą.

Projekt (P) - zajęcia praktyczne – polegające na samodzielnym lub zespołowym przedsięwzięciem, który ma na celu stworzenie unikalnego rozwiązania jakiegoś problemu badawczego lub praktycznego. Projekt powinien charakteryzować się takimi cechami jak: cel, niepowtarzalność, złożoność, określoność, zmienność, zaangażowanie zasobów ludzkich, ograniczoność czasowa. Wyniki pracy przedstawiane są w postaci dokumentacji projektu i jej prezentacji.

Prowadzący przedmiot:

Dr Stanisława Sobolewska
.................................................... 


…............……...................……………………
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