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3.
EFEKTY KSZTAŁCENIA, FORMY ZAJĘĆ, METODY WERYFIKACJI EFEKTÓW KSZTAŁCENIA
	3.1. CEL PRZEDMIOTU
	Odniesienie do kierunkowych efektów kształcenia

	C1:
	Przyswajanie wiedzy z zakresu rachunku kosztów. Zapoznanie studentów z istotą, rolą i klasyfikacją kosztów.
	W01, W02, W06

	C2:
	Zapoznanie studentów z rolą rachunku kosztów w podejmowaniu decyzji krótko- i długookresowych oraz wyboru metody rachunku kosztów w praktyce.
	U01 U03, U06

	C3:
	Ukształtowanie postaw i zachowań, które pozwalają myśleć, działać i postępować odpowiedzialnie oraz odpowiedzialnie pełnić role zawodowe w przedsiębiorstwie.
	K01, K02, K06

	3.2. EFEKTY UCZENIA SIĘ:

(w kategoriach wiedzy, umiejętności, kompetencji społecznych)
	

	Symbol
	Odniesienie do kierunkowych efektów kształcenia
	
	Odniesienie do obszarowych efektów kształcenia
	Metody sprawdzające osiągnięcie efektu uczenia się

	W01:
	K1P_W01
	Ma zaawansowaną wiedzę z zakresu nauk o zarządzaniu (rachunku kosztów), a także rozumie związki z innymi dyscyplinami uzupełniającymi (ekonomia, finanse).
	P6S_WG
	Zaliczenie pisemne z zakresu i funkcji rachunku kosztów

	W02:
	K1P_W02
	W stopniu zaawansowanym posiada widzę na temat faktów, zjawisk ekonomicznych (w tym wiedzę obejmującą wpływ kosztów na właściwe zarządzanie w przedsiębiorstwie).
	P6S_WG
	Zaliczenie pisemne z zakresu i funkcji rachunku kosztów

	W03:
	K1P_W06
	Zna w zaawansowanym stopniu zastosowania praktyczne wiedzy z dziedziny rachunku kosztów w działalności zawodowej związanej z tym kierunkiem.
	P6S_WG
	Zaliczenie pisemne z zakresu i funkcji rachunku kosztów

	U01:
	K1P_U01
	Potrafi przeprowadzić analizę kosztów w jednostkach gospodarczych przy pomocy zastosowania programu RAKS SQL
	P6S_UW
	Ocena z rozwiązywania zadań praktycznych przy zastosowaniu programu RAKS SQL

	U02:
	K1P_U03
	Potrafi dokonać wyboru zastosowania tradycyjnych rachunków kosztów i nowoczesnych odmian rachunku kosztów w jednostkach gospodarczych.
	P6S_UW
	Ocena z rozwiązywania zadań praktycznych

	U03:
	K1P_U06
	Potrafi wykorzystać nabyte umiejętności z zakresu rachunku kosztów w procesie planowania i realizacji przedsięwzięć biznesowych.
	P6S_UW
	Ocena z rozwiązywania zadań praktycznych

	K01:
	K1P_K01
	Jest gotów do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych treści.
	P6S_KK
	Ocena z aktywności i zaangażowania studenta w czasie zajęć

	K02:
	K1P_K02
	Rozumie potrzeby rozwoju i uczenia się przez całe życie, uzupełniania i doskonalenia nabytej wiedzy i umiejętności.
	P6S_KK
	Ocena z aktywności i zaangażowania studenta w czasie zajęć

	K03:
	K1P_K06
	Jest gotów do odpowiedzialnego pełnienia ról zawodowych w przedsiębiorstwie. 
	P6S_KR
	Ocena z aktywności i zaangażowania studenta w czasie zajęć

	3.3. TREŚCI PROGRAMOWE:
	Odniesienie do efektów kształcenia przedmiotu

	RODZAJ i FORMY ZAJĘĆ

	TEMATYKA WYKŁADÓW
(liczba godzin)
	

	WYKŁAD 1
	Istota, zakres i funkcje rachunku kosztów:

-pojęcie rachunku kosztów;

-funkcje rachunku kosztów;

(stacjonarne – 5h, niestacjonarne 3h)
	W01, W02, W06, U01 U03, U06, K01, K02, K06

	WYKŁAD 2
	Koszty jako przedmiot rachunku kosztów:

-koszt, wydatek, nakład;

-przekroje klasyfikacyjne kosztów;

(stacjonarne – 5h, niestacjonarne 3h) 
	W01, W02, W06, U01 U03, U06, K01, K02, K06

	
	TEMATYKA ĆWICZEŃ AUDYTORYJNYCH (liczba godzin)
	

	ĆWICZENIE 1
	Tradycyjne systemy rachunku kosztów:

-rachunek kosztów pełnych;

-rachunek kosztów zmiennych;

(stacjonarne – 6h, niestacjonarne – 4h) 
	W01, W02, W06, U01 U03, U06, K01, K02, K06

	ĆWICZENIE 2
	Współczesne systemy rachunku kosztów:

-rachunek kosztów działań;

-rachunek kosztów docelowych;

-rachunek kosztów ciągłego doskonalenia;

(stacjonarne – 6h, niestacjonarne – 3h)
	W01, W02, W06, U01 U03, U06, K01, K02, K06

	ĆWICZENIE 3
	Analiza kosztów:

-cele i zadania analizy kosztów;

-analiza dynamiki kosztów;

-analiza struktury kosztów;

(stacjonarne – 6h, niestacjonarne – 3h)
	W01, W02, W06, U01 U03, U06, K01, K02, K06

	ĆWICZENIE 4
	Sprawdzian nabytych umiejętności – kolokwium końcowe. 
(stacjonarne – 7h, niestacjonarne – 4h)
	W01, W02, W06, U01 U03, U06, K01, K02, K06


	3.4. FORMY ZAJĘĆ DYDAKTYCZNYCH I METODY KSZTAŁCENIA ORAZ NARZĘDZIE WYKORZYSTYWANE W PROCESIE PRAKTYCZNEGO KSZTAŁCENIA
	Odniesienie do efektów kształcenia przedmiotu

	PREFEROWANE METODY DYDAKTYCZNE ORAZ WYKORZYSTYWANE OPROGRAMOWANIE
	W trakcie zajęć studenci pracują w zespołach. Ćwiczenia obejmują zadania związane z ustaleniem wyniku rachunków kosztów pełnych i zmiennych, budżetowaniem, podejmowaniem różnych decyzji krótkookresowych i długookresowych.
OPROGRAMOWANIE RAKS SQL
	W01, W02, W06, U01 U03, U06, K01, K02, K06

	3.5. FORMY WERYFIKACJI EFEKTÓW KSZTAŁCENIA OCENIANIA STUDENTÓW W OBSZARZE WIEDZY, UMIEJĘTNOŚCI I KOMPETENCJI SPOŁECZNYCH

	EFEKT
	FORMA WERYFIKACJI
	% UDZIAŁ NA OGÓLNĄ OCENĘ

	WIEDZA
	50
	%

	W01, W2, W3
	Wykłady kończą się pisemnym kolokwium sprawdzającym umiejętność rozwiązywania zadań dotyczących grupowania kosztów według rodzajów i miejsc ich powstawania.

	UMIEJĘTNOŚCI
	40
	%

	U01, U2, U3
	Ocena wykonanych w ramach ćwiczeń zadań indywidualnie i w grupie dotyczących wyboru modelu rachunku kosztów i interpretacji otrzymanych wyników. Ocena z rozwiązywania zadań praktycznych przy zastosowaniu programu RAKS SQL

	KOMPETENCJE PERSONALNE I SPOŁECZNE
	10
	%

	K01, K2, K3
	Ocena aktywności i zaangażowania studenta w realizację zadań.

	OPIS
	Podsumowaniem wykładów jest pisemne kolokwium, które kończy się zaliczeniem na ocenę. 

Kryteria oceniania:

bdb. (5,0) - od 90%

db.+ (4,5) - 85-89%

db. (4,0) - 71%-84%

dst.+ (3,5) - 65%-70%

dst. (3,0) - 50%-65%

ndst. (2,0) - 0-49%

Zajęcia ćwiczeniowe praktyczne kończą się zaliczeniem na ocenę, na która składają się oceny cząstkowe za wykonane zadania oraz wysoka frekwencja i aktywny udział w zajęciach.



	3.6. STOPNIOWANIE WYCENY EFEKTÓW KSZTAŁCENIA

	Efekt kształcenia
	Na ocenę 3,0 – 3,5 student 
	Na ocenę 4,0 – 4,5 student 
	Na ocenę 5,0 student

	W01, W02, W06
	W sposób bardzo ogólny rozumie problematykę grupowania kosztów w systemie ewidencyjnym, rozliczanie kosztów i istotę rachunku kosztów.
	Dobrze zna i rozumie problematykę kosztów i rachunek kosztów w zarządzaniu przedsiębiorstwem.
	W pogłębionym stopniu zna i rozumie istotę tradycyjnych i nowoczesnych odmian rachunku kosztów. 

	U01 U03, U06
	Potrafi w stopniu wystarczającym rozwiązywać praktyczne zagadnienia z rachunku kosztów.
	Potraf w stopniu dobrym prawidłowo rozwiązywać zagadnienia z zakresu procesu rozliczania kosztów w przedsiębiorstwie.
	Potrafi w pogłębionym stopniu przeanalizować różnicę między ustalaniem wyniku w tradycyjnych i współczesnych odmianach rachunku kosztów.

	K01, K02, K06
	Jest zdolny do krytycznej oceny posiadanej wiedzy oraz treści, które są przekazywane na poziomie wystarczającym.
	Jest gotów do krytycznej oceny posiadanej wiedzy oraz treści, które są przekazywane. Jest gotów do zasięgnięcia opinii ekspertów w przypadku trudności w samodzielnym rozwiązywaniu problemów.
	Jest gotów do rozwoju i uczenia się przez całe życie, doskonalenia nabytej wiedzy i umiejętności oraz do odpowiedzialnego pełnienia ról zawodowych w przedsiębiorstwie.

	3.7. LITERATURA

	Literatura podstawowa:

	1. „Rachunek kosztów i rachunkowość zarządcza”, Roman Kotapski, Robert Kowalak, Grzegorz Lew, wyd. Marina, 2020r.

	2. “Rachunek kosztów i rachunkowość zarządcza. Zadania” Jolanta Rutkowska, wydawca: Wyd. UW 2022

	3. Rachunek kosztów i rachunkowość zarządcza, Rutkowska J, Wyd. UW 2022

	Literatura uzupełniająca:

	1. „Kalkulacja i rachunek kosztów”, red. naukowa Piotr Szczypa, wyd. CeDeWu, 2020 r. 

	2. „Rachunek kosztów księgowego i controllera”, Chalastra Michał, wyd. Marina, 2018 r.


4.
KALKULACJA NAKŁADU PRACY STUDENTA 
	Lp
	Aktywność
	Obciążenia studenta w godzinach

	
	
	Studia

stacjonarne
	Studia

niestacjonarne
	Zajęcia teoretyczne
	Zajęcia praktyczne

	1
	Udział w wykładach
	10
	6
	10/6
	

	2
	Udział w ćwiczeniach audytoryjnych
	19
	10
	
	25/14

	3
	Udział w warsztatach
	
	
	
	

	4
	Udział w laboratoriach
	6
	4
	
	

	5
	Wykonanie projektu
	
	
	
	

	6
	Przygotowanie do ćwiczeń audytoryjnych 
	30
	45
	
	30/45

	7
	Przygotowanie do warsztatów
	
	
	
	

	8
	Przygotowanie do laboratoriów
	
	
	
	

	9
	Przygotowanie do projektu
	
	
	
	

	10
	Udział w konsultacjach
	
	
	
	

	11
	Przygotowanie do sprawdzianu
	10
	10
	10/10
	

	12
	Obecność na egzaminie
	
	
	
	

	13
	Sumaryczne obciążenie pracą studenta
 (1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11)=(17+19)
	75
	75
	20/16
	55/59

	14
	Punkty ECTS za przedmiot (16+18)
	3
	3
	0,8/0,64
	2,2/2,36

	15
	Obciążenie studenta na zajęciach wymagających bezpośredniego udziału nauczycieli akademickich i studentów 

w godzinach (1+2+3+4+5+10+12)
	35
	20
	

	16
	Obciążenie studenta na zajęciach wymagających bezpośredniego udziału nauczycieli akademickich i studentów w punktach ECTS 
((1+2+3+4+5+10+12/25)
	1,4
	0,8
	

	17
	Obciążenie studenta na zajęciach nie wymagających bezpośredniego udziału nauczycieli akademickich i studentów 

w godzinach (6+7+8+9+11)
	40
	55
	

	18
	Obciążenie studenta na zajęciach nie wymagających bezpośredniego udziału nauczycieli akademickich i studentów 

w punktach ECTS ((6+7+8+9+11/25) 
	1,6
	2,2
	


1 punkt ECTS równa się 25 godzinom pracy studenta
SŁOWNIK

Warsztat (W) – zajęcia praktyczne doskonalące jakąś umiejętność związaną z kierunkiem studiów.

Ćwiczenia audytoryjne (CA) –––zajęcia praktyczne pozostające w korelacji z wykładami, przy czym podczas ćwiczeń przeważa metoda heurystyczna. Ich tematyka sprowadza się do rozwiązywania zadań lub analizowania przykładów stanowiących określone zastosowanie wiedzy teoretycznej.

Laboratorium (L) – ćwiczenia laboratoryjne - zajęcia praktyczne, aktywizujące oparte na praktycznej działalności studentów w zakresie analizowanych problemów badawczych/praktycznych w pomieszczeniach przeznaczonych do przeprowadzania tego typu badań i wyposażone w odpowiedni do tego celu sprzęt. Ćwiczenia laboratoryjne umożliwiają obserwacje przeprowadzanych eksperymentów. Laboratoria mogą przyjmować różną postać zależnie od rodzaju eksperymentów, jakie się w nich wykonuje. 

Seminarium (S) – zajęcia praktyczne, polegające na samodzielnym opracowaniu przez studentów części zagadnień poruszanych na seminarium. Wyniki pracy przedstawiane są w postaci prezentacji, referatu, czy też w jeszcze inny sposób. W czasie seminarium studenci biorą aktywny udział w dyskusji nad danym zagadnieniem wykazując się posiadaną wiedzą.

Projekt (P) - zajęcia praktyczne – polegające na samodzielnym lub zespołowym przedsięwzięciem, który ma na celu stworzenie unikalnego rozwiązania jakiegoś problemu badawczego lub praktycznego. Projekt powinien charakteryzować się takimi cechami jak: cel, niepowtarzalność, złożoność, określoność, zmienność, zaangażowanie zasobów ludzkich, ograniczoność czasowa. Wyniki pracy przedstawiane są w postaci dokumentacji projektu i jej prezentacji.

Prowadzący przedmiot:

.................................................... 


…............……...................……………………





podpis
�/ Niepotrzebne wyciąć. Definicje form zajęć znajdują się na ostatniej stronie karty przedmiotu.
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