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3.
EFEKTY KSZTAŁCENIA, FORMY ZAJĘĆ, METODY WERYFIKACJI EFEKTÓW KSZTAŁCENIA

	3.1. Cele szczegółowe kształcenia
	Odniesienie do kierunkowych  efektów kształcenia 

	C1
	Znajomość faktów, obiektów, zjawisk ekonomicznych, struktur gospodarczych oraz różnych form organizacji rynku, jak również metod analiz ekonomiczno-matematycznych potrzebnych do określenia wielkości i wskaźników mikroekomicznych 
	K1P_W02, K1P_W03, K1P_W04

	C2
	Nabycie przez studenta umiejętności w zakresie analizy i rozwiązywania złożonych problemów przedsiębiorstw i gospodarstw domowych oraz przyczyn i skutków konkretnych procesów i zjawisk, ich wpływu a gospodarkę i życie społeczne
	K1P-U03, K1P_ U04, K1P-U05

	C3
	Ukształtowanie postaw i zachowań umożliwiających myśleć i działać w sposób krytyczny do danego zjawiska i problemu, utrwalenie gotowości do wypełnienia określonych ról społecznych 
	K1P_K04, K1P-K05
	

	3.2. EFEKTY UCZENIA SIĘ:

(w kategoriach wiedzy, umiejętności, kompetencji społecznych)
	

	Symbol
	Kierunkowe efekty kształcenia
	
	Odniesienie do obszarowych efektów kształcenia
	Metody sprawdzające

osiągnięcie efektu uczenia się 

	W01
	K1P_W02
	Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu wybrane fakty z życia gospodarczego oraz obiekty i zjawiska ekonomiczne, problemy ograniczalności zasobów na poziomie gospodarstw domowych i przedsiębiorstw
	P6S_WG


	Egzamin teoretyczny pisemny

	W02
	K1P_W04
	Posiada wiedzę na temat struktur gospodarczych, różnych form organizacji rynku, relacji przedsiębiorstw z otoczeniem społeczno-gospodarczym 
	P6S_WG


	Egzamin teoretyczny pisemny

	W03
	K1P_W03
	Zna i rozumie narzędzia analiz ekonomicznych i matematycznych do określenia elastyczności popytu, analizy marginalna, zysku krańcowego itp.
	P6S_WG
	Egzamin teoretyczny pisemny

	U01


	K1P_U03
	Potrafi wykorzystać wiedzę z zakresu dyscyplin naukowych: nauki o zarządzaniu i jakości oraz ekonomia i finanse, w celu rozwiązywania
problemów zarządczych i społeczno-gospodarczych w pracy zawodowej 
	P6S_UW


	Praca etapowa pisemna – zadanie praktyczne

	U02
	K1P_U04
	Potrafi formułować i rozwiązywać złożone i nietypowe problemy oraz wykonywać zadania w warunkach nie w pełni przewidywalnych poprzez właściwy dobór źródeł oraz informacji z nich pochodzących, dokonywać oceny, krytycznej analizy i syntezy tych informacji
	P6S_UW


	Zadanie praktyczne w postaci prezentacji – praca grupowa

	U03
	K1P_U05
	Potrafi prawidłowo wskazać przyczyny i skutki występowania zjawisk gospodarczych na szczeblu mikro- i makroekonomicznym w warunkach otwartej gospodarki rynkowej i wykorzystać tą wiedzę w praktyce
	P6S_UW


	Praca etapowa referaty i ich prezentacja przez studentów - dyskusja


	K01
	K1P_K04
	Jest gotów do wypełniania zobowiązań społecznych oraz współorganizowania działalności na rzecz środowiska społecznego, inicjowania działań na rzecz interesu publicznego, uczestniczenia w przygotowaniu projektów i zadań społecznych dotyczących zarządzania
	P6S_KO


	Ocena aktywności i zaangażowania studenta w realizację zadań  podczas zajęć

	K02
	K1P_K05
	Jest gotów do inicjowania działań na rzecz interesu publicznego, myślenia i działania w sposób przedsiębiorczy, myślenia kreatywnego, wyjścia poza utarte schematy; myślenia i działania w sposób przedsiębiorczy; elastycznego dostosowania się do wymogów otoczenia
	P6S_KO


	Ocena aktywności i zaangażowania studenta w realizację zadań  podczas zajęć

	

	3.3. TREŚCI PROGRAMOWE:
	Odniesienie treści przedmiotu do efektów uczenia się (zgodność efektu uczenia się z treściami programowymi)

	Rodzaj i forma zajęć
	Treści programowe wykładów( podać liczbę godzin)
	

	Treści programowe wykładów

	WYKŁAD 1
	WPROWADZENIE DO MIKROEKONOMII

	W1, W2, W3

	WYKŁAD 2
	FUNKCJONOWANIE RYNKU I GOSPODARKA RYNKOWA


	W1, W2, W3

	WYKŁAD 3
	GOSPODARSTWO DOMOWE I TEORIA ZACHOWANIA SIĘ KONSUMENTA


	

	WYKŁAD 4
	PRZEDSIĘBIORSTWO I TEORIA PRODUKCJI

	W1, W2, W3

	WYKŁAD 5
	MODELE RYNKU

	W1, W2, W3

	WYKŁAD 6
	FIRMA W WARUNKACH  WOLNEJ KONKURENCJI

	W1, W2, W3

	WYKŁAD 7
	MONOPOL I KONKURENCJA MONOPOLISTYCZNA


	W1, W2, W3

	WYKŁAD 8
	OLIGOPOL - KONKURENCJA I WSPÓŁDZIAŁANIE


	W1, W2, W3

	WYKŁAD 9
	ALTERNATYWNE TEORIE PRZEDSIĘBIORSTWA


	W1, W2, W3

	WYKLAD 10
	RYNKI CZYNNIKÓW PRODUKCJI


	W1, W2, W3

	Treści programowe ćwiczeń
	

	ĆWICZENIA 1
	PROCES GOSPODAROWANIA: 

· w formie dyskusji rozwiązywanie stawianych problemów dotyczących gospodarowania;

· gospodarowanie jako proces dokonywania wyboru - rozwiązywanie zadań.


	U1, U2, U3, K1, K2, K3

	ĆWICZENIA 2
	MECHANIZM FUNKCJONOWANIA RYNKU: 

· test sprawdzający podstawowe pojęcia i określenia;

· analiza popytu;

· analiza podaży;

· równowaga rynkowa;

· rozwiązywanie testów i zadań.


	U1, U2, U3, K1, K2, K3

	ĆWICZENIA 3
	GOSPODARSTWO DOMOWE I TEORIA ZACHOWANIA SIĘ KONSUMENTA: 

· test sprawdzający podstawowe pojęcia i określenia;

· teoria wyboru konsumenta;

· teoria popytu konsumenta;

· rozwiązywanie testów i zadań.


	U1, U2, U3, K1, K2, K3

	ĆWICZENIA  4
	PRZEDSIĘBIORSTWO I TEORIA PRODUKCJI:

· test sprawdzający podstawowe pojęcia i określenia;

· zachowanie i organizacja przedsiębiorstwa;

· rozwinięcie teorii podaży;

· rozwiązywanie testów i zadań.


	U1, U2, U3, K1, K2, K3

	ĆWICZENIA 5
	FORMY RYNKU:
· test sprawdzający podstawowe pojęcia i określenia;

· rozwiązywanie testów i zadań.


	U1, U2, U3, K1, K2, K3

	ĆWICZENIA  6
	KONKURENCJA DOSKONAŁA:

· test sprawdzający podstawowe pojęcia i określenia;

· konkurencja doskonała;

· rozwiązywanie testów i zadań.


	U1, U2, U3, K1, K2, K3

	ĆWICZENIA 7
	MONOPOL I KONKURENCJA MONOPOLISTYCZNA:

· test sprawdzający podstawowe pojęcia i określenia;

· monopol pełny;
· konkurencja monopolistyczna;

· rozwiązywanie testów i zadań.


	U01, U02, U03

K01, K02, K03

	ĆWICZENIA 8
	OLIGOPOL:

· test sprawdzający podstawowe pojęcia i określenia;

· oligopol;

· rozwiązywanie testów i zadań.


	U01, U02, U03

K01, K02, K03

	ĆWICZENIA 9
	ANALIZA RYNKÓW CZYNNIKÓW PRODUKCJI: 
· test sprawdzający podstawowe pojęcia i określenia;

· rynek pracy;

· rynek kapitału i ziemi;
· rozwiązywanie testów i zadań.
	U01, U02, U03

K01, K02, K03

	3.4. FORMY ZAJĘĆ DYDAKTYCZNYCH, METODY KSZTAŁCENIA ORAZ NARZĘDZIA WYKORZYSTYWANE W PROCESIE PRAKTYCZNEGO KSZTAŁCENIA (NP. OPROGRAMOWANIE)
	Odniesienie do efektów kształcenia przedmiotu

	PREFEROWANE METODY DYDAKTYCZNE ORAZ WYKORZYSTYWANE OPROGRAMOWANIE 
	- wykład informacyjny prowadzony z wykorzystaniem prezentacji multimedialnych umożliwiający studentom zadawanie pytań i udział w dyskusji;

- ćwiczenia prowadzone z wykorzystaniem metod aktywizujących: rozwiązywanie zadań i testów, wspólne omawianie zagadnień z danego tematu; dyskusja dydaktyczna;

Wykorzystanie platformy opracowanej m.in. na potrzeby przedmiotu Mikroekonomia. 


	W1, W2, W3, 
U1, U2, U3, 
K1, K2, 

	3.5. KRYTERIA OCENY OSIĄGNIĘTYCH EFEKTÓW KSZTAŁCENIA OCENIANIA STUDENTÓW W OBSZARZE WIEDZY, UMIEJĘTNOŚCI I KOMPETENCJI SPOŁECZNYCH

	EFEKT
	FORMA WERYFIKACJI
	% UDZIAŁ NA OGÓLNĄ OCENĘ

	WIEDZA
	65 %

	W1, W2, W 3
	Końcowy egzamin pisemny - test wielokrotnego wyboru z materiału opracowanego podczas zajęć wraz z zaleconymi lekturami

	UMIEJĘTNOŚCI
	20 %

	U1,U2, U 3
	Ocena pracy zadanej etapowej pisemnej w postaci rozwiązania problemu w biznesie, zidentyfikowanie i rozstrzygnięcie problemu , zadania praktyczne i praca grupowa na zajęciach 

	KOMPETENCJE PERSONALNE I SPOŁECZNE
	15 %

	K1, K2
	Ocena aktywności i zaangażowania studenta w realizację zadań  podczas zajęć

	OPIS 
	Wykład kończy się zaliczeniem z oceną. Do zaliczenia uprawnia:

- wysoka frekwencja (w razie nagminnych i rażących nieobecności ogółu dopuszcza się wprowadzenie listy obecności, weryfikującej zainteresowanie przedmiotem)

- końcowy egzamin pisemny - test wielokrotnego wyboru z materiału opracowanego podczas zajęć wraz z zaleconymi lekturami.
Kryteria oceniania:

bdb. (5,0) - od 90%

db.+ (4,5) - 85-89%

db. (4,0) - 71%-84%

dst.+ (3,5) - 65%-70%

dst. (3,0) - 50%-65%

ndst. (2,0) - 0-49%

Ocena z ćwiczeń (zadanie zespołowe):

Ocena przygotowania projektu/ zadania – 20%

Ocena prezentacji projektu/ zadania – 20%

Ocena merytoryczna projektu/ zadania - 30%

Ocena projektu/ zadania przez studentów z samooceny pracy grupowej – 30%
Ocena może być podwyższona za aktywność na zajęciach

	3.6. STOPNIOWANIE WYCENY EFEKTÓW KSZTAŁCENIA:

	Efekt kształcenia
	Na ocenę 3 – 3,5
student potrafi

	Na ocenę 4,0 – 4,5
student

potrafi

	Na ocenę 5,0
student


	W 1, W 2, W3
	W sposób bardzo ogólny i pobieżny zna i rozumie tematykę podejmowaną na zajęciach. 
	Dobrze zna i rozumie zagadnienia podejmowane podczas zajęć, łącznie z dostrzeganiem ich możliwości zastosowania w praktyce.
	W sposób pogłębiony zna i rozumie zagadnienia podejmowane podczas zajęć , łącznie z samodzielnym ich wykorzystaniem w praktyce.

	U 1, U 2 , U 3 
	W stopniu jedynie wystarczającym  potrafi prawidłowo zastosować zagadnienia podejmowane podczas zajęć.
	W stopniu dobrym  potrafi prawidłowo zastosować zagadnienia podejmowane podczas zajęć.
	W stopniu pogłębionym potrafi prawidłowo zastosować zagadnienia podejmowane podczas zajęć, łączenie z samodzielnym ich drożeniem do praktyki.

Ponadto potrafi analizować rozwiązania konkretnych problemów zagadnień oraz  planować i organizować własną aktywność zawodową w zakresie związanym z zagadnieniami podejmowanymi podczas zajęć.

	K 1, K 2 
	Jest zdolny do ogólnej oceny posiadanych kompetencji, ale także zagadnień , które są mu przekazywane na poziomie wystraszającym do odpowiedzialnego pełnienia ról zawodowych w przedsiębiorstwie, rozwijania dorobku zawodowego  i podtrzymania etosu zawodu.
	Jest zdolny do głębszej oceny posiadanych kompetencji oraz zagadnień , które są mu przekazywane na poziomie wystraszającym do odpowiedzialnego pełnienia ról zawodowych w przedsiębiorstwie, rozwijania dorobku zawodowego  i podtrzymania etosu zawodu.
	Jest zdolny do wnikliwej i kompleksowej oceny posiadanych kompetencji oraz zagadnień , które są mu przekazywane na poziomie w pełni wystraszającym do odpowiedzialnego pełnienia ról zawodowych w przedsiębiorstwie, rozwijania dorobku zawodowego  i podtrzymania etosu zawodu.

	3.6. LITERATURA

	Literatura podstawowa:

	1. D. Begg: Mikroekonomia, PWE, Warszawa 2019.

2. M. Nasiłowski: System rynkowy. Podstawy mikro- i makroekonomii, Key Text, Warszawa 2016.

3. B. Czarny, Podstawy ekonomii. Wprowadzenie do ekonomii. Mikroekonomia Wyd 4, Oficyna Wydawnicza SGH, Warszawa 2018.



	Literatura uzupełniająca:

	1. P. Krugman, R. Wells, Mikroekonomia, PWN, Warszawa 2020.

	2. N. G. Mankiw, M. P. Taylor, Mikroekonomia, PWE, Warszawa 2020. 


4.
KALKULACJA NAKŁADU PRACY STUDENTA 

	Lp.
	Aktywność
	Obciążenia studenta w godzinach

	
	
	Studia

stacjonarne
	Studia

niestacjonarne
	Zajęcia teoretyczne
	Zajęcia praktyczne

	1
	Udział w wykładach
	40
	24
	
	

	2
	Udział w ćwiczeniach audytoryjnych
	60
	36
	
	40/24

	3
	Udział w warsztatach
	
	
	
	

	4
	Udział w laboratoriach
	
	
	
	

	5
	Wykonanie projektu
	20
	40
	
	

	6
	Przygotowanie do ćwiczeń audytoryjnych 
	40
	60
	
	0/26

	7
	Przygotowanie do warsztatów
	
	
	
	

	8
	Przygotowanie do laboratoriów
	
	
	
	

	9
	Przygotowanie do projektu
	24
	34
	
	

	10
	Udział w konsultacjach
	20
	20
	
	

	11
	Przygotowanie do sprawdzianu/egzaminu
	40
	30
	
	

	12
	Obecność na egzaminie
	6
	6
	
	

	13
	Sumaryczne obciążenie pracą studenta
 (1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11)=(15+17)
	250
	250
	
	40/50

	14
	Punkty ECTS za przedmiot (16+18)
	10
	10
	
	1,6/2

	15
	Obciążenie studenta na zajęciach wymagających bezpośredniego udziału nauczycieli akademickich i studentów 

w godzinach (1+2+3+4+5+10+12)
	126
	86
	

	16
	Obciążenie studenta na zajęciach wymagających bezpośredniego udziału nauczycieli akademickich i studentów w punktach ECTS 
((1+2+3+4+5+10+12/25)
	5,04
	3,44
	

	17
	Obciążenie studenta na zajęciach nie wymagających bezpośredniego udziału nauczycieli akademickich i studentów 

w godzinach (6+7+8+9+11)
	124
	164
	

	18
	Obciążenie studenta na zajęciach nie wymagających bezpośredniego udziału nauczycieli akademickich i studentów 

w punktach ECTS ((6+7+8+9+11/25) 
	4,96
	6,56
	


1 punkt ECTS równa się 25 godzinom pracy studenta
SŁOWNIK

Warsztat (W) – zajęcia praktyczne doskonalące jakąś umiejętność związaną z kierunkiem studiów.

Ćwiczenia audytoryjne (CA) –zajęcia praktyczne pozostające w korelacji z wykładami, przy czym podczas ćwiczeń przeważa metoda heurystyczna. Ich tematyka sprowadza się do rozwiązywania zadań lub analizowania przykładów stanowiących określone zastosowanie wiedzy teoretycznej.

Laboratorium (L) – ćwiczenia laboratoryjne - zajęcia praktyczne, aktywizujące oparte na praktycznej działalności studentów w zakresie analizowanych problemów badawczych/praktycznych w pomieszczeniach przeznaczonych do przeprowadzania tego typu badań i wyposażone w odpowiedni do tego celu sprzęt. Ćwiczenia laboratoryjne umożliwiają obserwacje przeprowadzanych eksperymentów. Laboratoria mogą przyjmować różną postać zależnie od rodzaju eksperymentów, jakie się w nich wykonuje. 

Seminarium (S) – zajęcia praktyczne, polegające na samodzielnym opracowaniu przez studentów części zagadnień poruszanych na seminarium. Wyniki pracy przedstawiane są w postaci prezentacji, referatu, czy też w jeszcze inny sposób. W czasie seminarium studenci biorą aktywny udział w dyskusji nad danym zagadnieniem wykazując się posiadaną wiedzą.

Projekt (P) - zajęcia praktyczne – polegające na samodzielnym lub zespołowym przedsięwzięciem, który ma na celu stworzenie unikalnego rozwiązania jakiegoś problemu badawczego lub praktycznego. Projekt powinien charakteryzować się takimi cechami jak: cel, niepowtarzalność, złożoność, określoność, zmienność, zaangażowanie zasobów ludzkich, ograniczoność czasowa. Wyniki pracy przedstawiane są w postaci dokumentacji projektu i jej  prezentacji.

Prowadzący przedmiot:

.................................................... 
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