UCZELNIA
LIDEROW

Ocena Uczelni dokonana w X edycji Ogélnopolskiego Konkursu
i Programu Certyfikacji Szk6t Wyzszych

,Uczelnia Liderow”
Warszawska Szkola Zarzadzania - Szkola Wyzsza

Niniejsza recenzja stanowi syntetyczng prezentacje wnioskéw z oceny
merytorycznej Uczelni, dokonanej w X edycji Ogdlnopolskiego Konkursu i
Programu Certyfikacji Szk6t Wyzszych ,Uczelnia Lideré6w”. Recenzja
opracowana zostala z uwzglednieniem uwag, spostrzezen i rekomendacji
ekspertow dokonujacych ewaluacji Uczelni w Konkursie, jak réwniez
wnioskow z dyskusji nad aplikacja Uczelni, ktéra miala miejsce na
posiedzeniu Zarzadu Fundacji Rozwoju Edukacji i Szkolnictwa Wyzszego w
dniu 13 czerwca 2020 roku. Dane niezbedne w procesie certyfikacji Wydzialu
pozyskano =z aplikacji (raportu samooceny), jak rowniez ze zrodet
niezaleznych od ocenianej jednostki akademickiej, takich jak m.in.
Zintegrowana Sie¢ Informacji o Nauce i Szkolnictwie Wyzszym POLON,
Polska Komisja Akredytacyjna, Gléwny Urzad Statystyczny, strona
internetowa Uczelni, organizacje rynku pracy etc.

Warszawska Szkota Zarzadzania - Szkola WyzZsza zostata utworzona
z inicjatywy Towarzystwa Naukowego Organizacji i Kierownictwa w 1992
roku. W swej statutowe]j dzialalnosci ksztalci w obszarze zarzadzania. Swoja

oferte kieruje do os6b zamieszkujgcych na terenie i w okolicach Warszawy



oraz sasiednich regionéw. Szczegdlnie innowacyjnymi na Uczelni sg
programy na studiach I i II stopnia, realizowane w ramach specjalnosci:
zarzadzanie innowacjami oraz =zarzadzanie projektami. Przedmioty
skiadajgce si¢ na te specjalnosci, a takze tematy prac licencjackich i
magisterskich, ukazujg role innowacji i twérczych projektéow dla postepu
gospodarczego i zwigkszenia konkurencyjnosci podmiotéw gospodarczych
na wolnym rynku.

Waznym elementem ksztalcenia w Warszawskiej Szkole Zarzadzania
jest wspdtpraca z jej zalozycielem Towarzystwem Naukowym Organizagji i
Kierownictwa oraz organizacjg pracodawcéw - Business Centre Club.
Uczelnia przy opracowywaniu zmian w programach studiéw, zaréwno
wyzszych, jak i podyplomowych, uwzglednia ich opinie, dbajac o
powiazanie procesu ksztalcenia z potrzebami otoczenia spoleczno-
gospodarczego. Zasada sy stale konsultacje merytoryczne w zakresie
powstawania nowych kierunkéw studiéw i doskonalenia juz istniejgcych
oraz efektéw uczenia sie. Sa one dostosowywane do potrzeb lokalnego rynku
pracy, tak by absolwenci mogli nie tylko znalezé zatrudnienie w swoim
zawodzie, ale takze by byli cenionymi fachowcami przygotowanymi do
wykonywania konkretnych zadan. Preferowany jest ponadto udzial
reprezentantéw  partnerskich organizacji w  miedzynarodowych i
ogolnopolskich konferencjach naukowych organizowanych przez Uczelnie.

W latach 2018-2020 Warszawska Szkola Zarzadzania -~ Szkota Wyzsza
nawigzala wspoélprace z uczelniami polskimi oraz zagranicznymi, a takze
europejskimi i polskimi placéwkami naukowymi i fundacjami: Politechnikg
t.6dzka, Warszawska Szkota WyzZszag w Otwocku, Europejskim Instytutem
Cyber Intelligence, Polskim Instytutem Cyberbezpieczeristwa, Trends
Creative Management ,Fundacja”, Stowarzyszeniem Polski Instytut Kontroli

Audytu i Kontrolingu, Korporacgja Instytut ,Sedpol”, Instytutem Firm



Rodzinnych - Fundacja Instytut Sulistaw, International University of
Management and Communication , ALTERBRIDGE” in Thilisi. Gruzja,
Faculty of Economics and Engineering Management in Novi Sad. Stowacja,
Fundacja Trends Creative Management w Warszawie, Instytutem
Badawczym Innowacyjnych Technologii Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie,
Umowy o wspdlpracy zostaly podpisane réwniez z takimi firmami
innowacyjnymi jak: Biznes to relacje Sp. z o0.0. z siedziba w Warszawie,
BRANDLIVE Sp. z o. o. z siedzibg w Warszawie, VITALLA Sp. z 0. 0. z
siedziba w Warszawie, APR System Sp. z o.0. z siedziba w Zgorsku,
Towarzystwem Ekonomistéw Polskich z siedzibg w Warszawie, Korporacja
Instytut ,Sedpol”, Nadbuzafiskg Szkola Wyzszg im. Marka J., M.HM. Group
Sp. z 0.0. Warszawa, STRATEGO Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie, TRILAW
PRAWO PODATKI KSIEGOWOSC Sp. z o. o. z siedziba w Warszawie. To
wazni dla Uczelni partnerzy majgcy wplyw na wdrazanie nowoczesnych
technologii edukacyjnych w procesie ksztalcenia, tworzenia nowoczesnej
bazy, a takze umozliwienie studentom zdobywania dodatkowej wiedzy i
niezbednych kompetencji liderskich. Ponadto studenci, ktérzy wybrali
specjalnoé¢ zarzadzanie jakoscig oraz stuchacze Podyplomowych Studiow
Zarzgdzania Jakoscig otrzymujg facznie 11 certyfikatéw z poszczegoélnych
modulow programowych realizowanych w trakcie studiéw. Dodatkowsa
wiedze i kompetencje studenci mogag réwniez uzyskaé¢ uczestniczac w
pracach Kofa Uczelnianego Towarzystwa Naukowego Organizacji i
Kierownictwa. Dla studentéw organizowane sg rowniez seminaria otwarte,
w trakcie ktorych m.in. analizowane sg case studies zwigzane z
podejmowaniem decyzji w trudnych sytuacjach oraz omawiane sa
zagadnienia przywédztwa, w tym w odniesieniu do konkretnych sytuacji

historycznych.



Istotne znaczenie w procesie ksztalcenia na Uczelni majg réwniez
organizowane konferencje naukowe. Przykladem jest m.in. Miedzynarodowa
Konferencja Naukowa pt. ,Zarzadzanie przedsiebiorstwem w spolecznej
nauce Kosciola” poswiecona pamieci ks. prof. Mieczystawa Lubariskiego -
bylego Rektora Uczelni, kiéra odbyla si¢ 25 maja 2019 r. Tematyka
konferencji obejmowata m.in. takie =zagadnienia jak: Zadania i
odpowiedzialno§¢ przedsigbiorcow i pracodawcéw w  encyklikach
papieskich, Chrzescijariska koncepcja przedsigbiorstwa i gospodarki,
Teologia ludzkiej pracy, Podmiotowe relacje miedzy pracodawcami a
pracobiorcami, Etyka biznesu, Doswiadczenia katolickich organizagji
przedsigbiorcow, Innowacyjnoé¢ jako podstawa rozwoju spotecznego,
Wybrane aspekty kreacji, wiedzy, zarzadzania i rozwoju spotecznego,
Konkurencyjnos¢, jakosé. W konferencji wzigli udzial: Metropolita
Warszawski ks. Kardynal dr Kazimierz Nycz, rektorzy uczelni wyzszych
wspétpracujacych z Warszawskg Szkola Zarzadzania-Szkolta Wyzsza,
naukowcy z Uniwersytetu Kardynala Stefana Wyszyriskiego i duchowni
wspotpracujacy z ks. prof. M. Lubanskim oraz naukowcy z zagranicy. W jej
trakcie wygloszono 21 referatéw, kitore zlozyly sie na monografie
pokonferencyjng, ktéra aktualnie znajduje sie w druku.

Kolejna, prestizowa dla Uczelni Miedzynarodowa Konferencja
Naukowa pt. ,OPTYMALNY MODEL CYBERBEZPIECZENSTWA DLA
POLSKI I KOORDYNACJA SEUZB” (THE MODEL OF CYBERSECURITY
FOR POLAND. THE COORDINATION OF THE SECURITY AGENCIES),
odbyla sie¢ 25 czerwca 2019 r. Jej organizatorami byla Warszawska Szkota
Zarzadzania - Szkola Wyzsza i Europejski Instytut Cyber Inteligence. Celem
konferencji byla analiza cyberbezpieczenistwa w obszarach zarzadzania,
nowych technologii, stosunkéw miedzynarodowych i bezpieczefistwa. Wzieli
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instytucji zainteresowanych problematyka cyberbezpieczenstwa. Konferencja
miata charakter interdyscyplinarny. Na jej program zlozyly sig¢ trzy panele
technologiczne i panel naukowy. W opinii wladz Uczelni wydarzenia te sg
waznym elementem ksztalcenia, dostarczajg studentom umiejetnosci analizy
zjawisk kulturowych, spotecznych i gospodarczych, jakze waznych cech dla
przyszlych lideréw.

Do wazniejszych osiggnie¢ Uczelni nalezy takze uruchomienie trzech
specjalnosci na studiach licencjackich i trzech specjalnosci na studiach
magisterskich. Swojg nowa oferte edukacyjng Uczelnia podporzadkowata
potrzebom rynku pracy, ktérego diagnoza pozostaje przedmiotem biezacych
analiz.

W opinii recenzentdw Warszawska Szkola Zarzadzania -~ Szkola
Wyzsza jest dynamicznie rozwijajacym sie osrodkiem akademickim,
stawiajgcym na edukacje praktyczng i laczacym dydaktyke akademicky z
aktywnoscig badawczg (wyniki tej ostatniej znajduja odzwierciedlenie w
programach studiéw). Oceniana jednostka spelnia zatem kryteria zawarte w
regulaminie Ogolnopolskiego Programu Certyfikacji Szkolt Wyzszych
»Uczelnia Lideréw”, zastuguje zatem na uhonorowanie tytutem ,Uczelnia

Liderow 2020”.
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