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3.
EFEKTY KSZTAŁCENIA, FORMY ZAJĘĆ, METODY WERYFIKACJI EFEKTÓW KSZTAŁCENIA

	3.1. CEL PRZEDMIOTU
	Odniesienie do efektów uczenia się przedmiotu

	C1:
	Zapoznanie studentów ze specyfiką zarządzania w sektorze administracji publicznej, poszukiwanie i definiowanie ewentualnych różnic w zarządzaniu administracją publiczną w odniesieniu do klasycznej teorii zarządzania.

Zapoznanie studentów z podstawami problematyki administracji publicznej; prawa administracyjnego materialnego, podstaw prawa ustrojowego konstytucyjnego – podstawowe  pojęcia, zasady prawa administracyjnego, struktura;  podział na prawo publiczne i prawo prywatne.  
Osiągnięcie przez studentów świadomości swojego miejsca – czy miejsca swojej organizacji/firmy w sferze publicznej i prywatnej (w obszarze prawa administracyjnego) i  zakreślenie jej pola działania. 
	W_2,W_4,W_5, W_8


	C2:
	Umiejętność poprawnego zidentyfikowania praw i obowiązków oraz możliwości działania swej jednostki organizacyjnej/  przedsiębiorstwa/firmy oraz umiejętność przewidywania skutków swych działań w sferze prywatno-prawnej i publiczno-prawnej z uwzględnieniem odmienności zarządzania w administracji publicznej. 
Umiejętność poruszania się i skutecznego załatwiania spraw i wszelkich interesów swojej jednostki organizacyjnej czy  przedsiębiorstwa. 
Umiejętność zastosowania wiedzy nt. zarządzania do podmiotu działającego w sferze administracji publicznej.
	U_1, U_6, U_11

	C3:
	Umiejętność współdziałania z innymi aktorami sfery publicznej oraz prywatnej.

Umiejętność  przewidywania i adresowania działań swej jednostki organizacyjnej/ przedsiębiorstwa/firmy  i ich  oddziaływania na sferę publiczną, prywatną oraz inne jednostki organizacyjne (podmioty gospodarcze).  
	K_2, K_3, K_4,  K_7

	3.2. EFEKTY UCZENIA SIĘ:
(w kategoriach wiedzy, umiejętności, kompetencji społecznych)
	Odniesienie do efektów kształcenia się

	WIEDZA
	W_2
	Zna i rozumie w pogłębionym stopniu  metody i teorie wyjaśniające procesy zarządzania oraz  złożone zależności między nimi, a w szczególności ich aspekty prawne w odniesieniu do administracji i publicznej.
	P7S_WG
	

	
	
	
	
	

	
	W_4
	Posiada zaawansowaną uporządkowaną i podbudowaną teoretycznie wiedzę obejmującą kluczowe zagadnienia oraz wybrane zagadnienia z zakresu zaawansowanej wiedzy szczegółowej właściwej dla programu studiów
	P7S_WG
	

	
	W_5
	Posiada zaawansowaną wiedzę mogącą być wykorzystaną w praktycznej działalności zawodowej związanej z ich kierunkiem studiów 
	P7S_WG
	

	
	W_8


	Zna i rozumie w pogłębionym  stopniu inne uwarunkowania różnych rodzajów działalności zawodowej związanej z kierunkiem studiów.

	P7S_WK
	

	UMIEJĘTNOŚCI
	U_1
	Potrafi wykorzystywać posiadaną wiedzę i na jej podstawie formułować oraz rozwiązywać złożone i nietypowe problemy
	P7S_UW
	

	
	U_6
	Potrafi formułować i rozwiązywać problemy oraz wykonywać zadania typowe dla działalności zawodowej związanej z kierunkiem studiów.
	P7S_UW
	

	
	
	
	
	

	KOMPETENCJE SPOŁECZNE
	K_2
	 Jest gotów do uznawania znaczenia wiedzy w rozwiązywaniu problemów poznawczych i praktycznych
	P7S_KK
	

	
	K_3
	Jest gotów do zasięgania opinii ekspertów w przypadku trudności z samodzielnym rozwiązaniem problemu
	P7S_KK
	

	
	K_4
	Jest gotów do wypełniania zobowiązań społecznych wynikających z procesów zarządzania 
	P7S_KO
	

	
	K_7
	Jest gotów do odpowiedzialnego pełnienia ról zawodowych w przedsiębiorstwie/organie administracji publicznej/ firmie.
	P7S_KR
	

	3.3. TREŚCI PROGRAMOWE:
	
	
	P7S_KO
	P7S_WK

	RODZAJ i FORMY ZAJĘĆ

	
	
	

	WARSZTATY 1
	Administracja jako wprowadzanie w życie woli władzy i związane z tym zagrożenia. 

Administracja publiczna i wykonywanie zadań publicznych a administracja prywatna.

Trójpodział  władzy – rozgraniczenie 3 filarów władzy. 

Administracja  publiczna  jako władza wykonawcza. Cechy administracji.  Wykonawczy charakter administracji publicznej. Działanie w imieniu i na rachunek państwa.   

Możliwe zakłócenia – spory w administracji. 


	W_2,W_4,W_5, W_8,

U_1,U_6, U_11,

K_2, K_3, K_4, K_7


	

	WARSZTATY 2
	Władczy charakter administracji. Korzystanie z przymusu państwowego jako działanie wtórne w administracji a nie model relacji ze społeczeństwem.

Misja administracji publicznej (administracja publiczna, która działa bez jasnej misji staje się administracją prywatną). 

Wsparcie administracji europejskiej.

Pojęcia prawa, normy prawnej, przepisu prawnego. Zasadniczy podział prawa.”Moje” prawo i teoria prawa naturalnego. Prawo publiczne i prywatne. Gałęzie prawa i umiejscowienia prawa administracyjnego w  systemie prawa. 


	W_2,W_4,W_5, W_8,

U_1,U_6, U_11,

K_2, K_3, K_4, K_7



	WARSZTATY 3
	Sankcja administracyjna, (administracyjna sankcja karna,  administracyjna sankcja egzekucyjna).

Własność prywatna i własność publiczna - sposoby i formy zarządu własnością publiczną. 

Prawo powszechnie obowiązujące. Hierarchia źródeł prawa. Miejsce prawa  unijnego w systemie prawa. Główne zasady prawne zawarte w Konstytucji.

Organy administracji państwowej. Naczelne i centralne organy administracji publicznej.
	W_2,W_4,W_5, W_8,

U_1,U_6, U_11,

K_2, K_3, K_4, K_7



	WARSZTATY 4
	Procedura administracyjna. Funkcje i warunki jej zastosowania. Kodeks postępowania administracyjnego. 

Załatwianie spraw w trybie kpa. Terminy obowiązujące w prawie administracyjnym. Koszty i opłaty postępowania administracyjnego. 

Podstawy prawa cywilnego –  podmiotowość prawna jednostek i zdolność do czynności prawnych.


	W_2,W_4,W_5, W_8,

U_1,U_6, U_11,

K_2, K_3, K_4, K_7



	WARSZTATY 5
	Państwowe osoby prawne. Osoby fizyczne.

Decyzja administracyjna, uznanie administracyjne. 

Organy samorządu. Proces planowania przestrzennego.


	W_2,W_4,W_5, W_8,

U_1,U_6, U_11,

K_2, K_3, K_4, K_7




	3.4. FORMY ZAJĘĆ DYDAKTYCZNYCH I METODY KSZTAŁCENIA
	Odniesienie do efektów kształcenia przedmiotu

	WARSZTATY
	podające (wykład informacyjny) oraz mikro prezentacje studentów
problemowe w tym aktywizujące dyskusja dydaktyczna, praca w grupach, rozwiązywanie casusów, eksponujące (film edukacyjny, pokaz multimedialny)

	W_2, W_3, W_4, W_5,W_8
U_1, U_6, U_11
K_2, K_3, K_4,K_7

	3.5. FORMY WERYFIKACJI EFEKTÓW KSZTAŁCENIA (formy oceniania) 

	EFEKT
	FORMA WERYFIKACJI
	% UDZIAŁ NA OGÓLNĄ OCENĘ

	WIEDZA
	60
	%

	W1: 
	Prezentacja zagadnienia - egzamin

	W2:
	Prezentacja zagadnienia - egzamin

	W3:
	Prezentacja zagadnienia - egzamin

	UMIEJĘTNOŚCI
	30
	%

	U1:
	Ocena umiejętności na podstawie wypowiedzi w trakcie odpowiedzi na zadawane pytania 

	U2:
	Ocena umiejętności na podstawie wypowiedzi w trakcie odpowiedzi na zadawane pytania 

	U3:
	Ocena umiejętności na ustnych wypowiedzi w trakcie odpowiedzi na zadawane pytania 

	KOMPETENCJE PERSONALNE I SPOŁECZNE
	10
	%

	K1:
	Ocena aktywności i zaangażowania studenta w realizację zadań

	K2:
	Ocena aktywności i zaangażowania studenta w realizację zadań

	K3:
	Ocena aktywności i zaangażowania studenta w realizację zadań

	3.6. LITERATURA

	Literatura podstawowa:

	1. Redakcja: Jaroszyński Adam, 

 HYPERLINK "https://www.profit24.pl/autor/Mo%C5%BCd%C5%BCe%C5%84-Marcinkowski+Micha%C5%82" Możdżeń-Marcinkowski Michał,  Podstawy prawa administracyjnego.
Wydawnictwo: WWZ – Uniwersytet Warszawski Wydział Zarządzania, Warszawa 2014

	2. Hubert Izdebski, Michał Kulesza Administracja publiczna. Zagadnienia ogólne,  Liber Księgarnia, Warszawa 2004

	3. Władek Zbigniew, Organizacja i zarządzanie w administracji publicznej, 2016

	Literatura uzupełniająca:

	1.J. (red.), Jan Boć Adam Błaś Jan Jeżewski, Administracja publiczna, Kolonia Limited 2004

	2.Jack M Beermann, Inside Administrative Law: What Matters and Why, Wolters Kluwer 2010

	3.William F. Fox Understanding Administrative Law, LexisNexis 2013



1. 4.
KALKULACJA NAKŁADU PRACY STUDENTA 

	Lp
	Aktywność
	Obciążenia studenta w godzinach

	
	
	Studia
stacjonarne
	Studia
niestacjonarne
	Zajęcia teoretyczne
	Zajęcia praktyczne

	1
	Udział w wykładach
	
	
	
	

	2
	Udział w ćwiczeniach audytoryjnych
	
	3
	
	

	3
	Udział w warsztatach
	
	3
	
	

	4
	Udział w laboratoriach
	
	
	
	

	5
	Wykonanie projektu
	
	3
	
	

	6
	Przygotowanie do ćwiczeń audytoryjnych 
	
	
	
	

	7
	Przygotowanie do warsztatów
	
	1
	
	

	8
	Przygotowanie do laboratoriów
	
	
	
	

	9
	Przygotowanie do projektu
	
	
	
	

	10
	Udział w konsultacjach
	
	
	
	

	11
	Przygotowanie do sprawdzianu
	
	63
	
	

	12
	Obecność na egzaminie
	
	2
	
	

	13
	Sumaryczne obciążenie pracą studenta
 (1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11)=(17+19)
	
	75
	
	

	14
	Punkty ECTS za przedmiot (16+18)
	
	3
	
	

	15
	Obciążenie studenta na zajęciach wymagających bezpośredniego udziału nauczycieli akademickich i studentów 
w godzinach (1+2+3+4+5+10+12)
	
	     10
	

	16
	Obciążenie studenta na zajęciach wymagających bezpośredniego udziału nauczycieli akademickich i studentów w punktach ECTS 
((1+2+3+4+5+10+12/25)
	
	0,48
	

	17
	Obciążenie studenta na zajęciach nie wymagających bezpośredniego udziału nauczycieli akademickich i studentów 
w godzinach (6+7+8+9+11)
	
	65
	

	18
	Obciążenie studenta na zajęciach nie wymagających bezpośredniego udziału nauczycieli akademickich i studentów 
w punktach ECTS ((6+7+8+9+11/25) 
	
	2,52
	


1 punkt ECTS równa się 25 godzinom pracy studenta
SŁOWNIK
Warsztat (W) – zajęcia praktyczne doskonalące jakąś umiejętność związaną z kierunkiem studiów.
Ćwiczenia audytoryjne (CA) –zajęcia praktyczne pozostające w korelacji z wykładami, przy czym podczas ćwiczeń przeważa metoda heurystyczna. Ich tematyka sprowadza się do rozwiązywania zadań lub analizowania przykładów stanowiących określone zastosowanie wiedzy teoretycznej.
Laboratorium (L) – ćwiczenia laboratoryjne - zajęcia praktyczne, aktywizujące oparte na praktycznej działalności studentów w zakresie analizowanych problemów badawczych/praktycznych w pomieszczeniach przeznaczonych do przeprowadzania tego typu badań i wyposażone w odpowiedni do tego celu sprzęt. Ćwiczenia laboratoryjne umożliwiają obserwacje przeprowadzanych eksperymentów. Laboratoria mogą przyjmować różną postać zależnie od rodzaju eksperymentów, jakie się w nich wykonuje. 

Seminarium (S) – zajęcia praktyczne, polegające na samodzielnym opracowaniu przez studentów części zagadnień poruszanych na seminarium. Wyniki pracy przedstawiane są w postaci prezentacji, referatu, czy też w jeszcze inny sposób. W czasie seminarium studenci biorą aktywny udział w dyskusji nad danym zagadnieniem wykazując się posiadaną wiedzą.
Projekt (P) - zajęcia praktyczne – polegające na samodzielnym lub zespołowym przedsięwzięciem, który ma na celu stworzenie unikalnego rozwiązania jakiegoś problemu badawczego lub praktycznego. Projekt powinien charakteryzować się takimi cechami jak: cel, niepowtarzalność, złożoność, określoność, zmienność, zaangażowanie zasobów ludzkich, ograniczoność czasowa. Wyniki pracy przedstawiane są w postaci dokumentacji projektu i jej  prezentacji.
Prowadzący przedmiot:
.................................................... 


….Ewa Kiertowicz.……...................……………………





podpis
�	/ Niepotrzebne wyciąć. Definicje form zajęć znajdują się na ostatniej stronie karty przedmiotu.







